Statut Fundacji Nexus Biznesu
z siedzibg w Gdansku

(tekst jednolity uwzgledniajgcy zmiany przyjete uchwatq Zarzqdu nr 3/07/2026 z dnia 5 lipca
2026 r.)

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne
§1

Fundacja pod nazwa Nexus Biznesu, zwana dalej ,,Fundacja”, zostaje zatozona przez Mateusza
Pisanskiego, Mikotaja Wargowskiego, Nikole Krzosek, Piotra Kaminskiego, zwanych dalej
,Fundatorami”, aktem notarialnym sporzadzonym przez notariusza Macieja Siwka w kancelarii
notarialnej w Gdansku, ul. Piekarnicza nr 12b (80-126), w dniu 22 stycznia 2024 roku.

§2
1. Siedzibg Fundacji jest Gdansk.

2. Ministrem wlasciwym dla ds. Fundacji wybranym ze wzgledu na cele statutowe jest
Minister Edukacji.

3. Fundacja dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
4. Fundacja moze, na potrzeby realizacji swoich celow statutowych:

a) zaklada¢ filie, oddzialy i przedstawicielstwa zarowno na terenie Rzeczypospolitej
Polskiej, jak 1 poza jej granicami;

b) uczestniczy¢ w fundacjach lub zwigzkach fundacji.

Rozdzial 11
Cel i zasady dzialania Fundacji
§3
1. Celami Fundacji s3:
a. wspieranie inicjatyw spolecznych;

b. podwyzszanie kompetencji mtodziezy oraz studentow;



c. promocja postaw obywatelskich mtodziezy oraz studentows;
d. wspieranie biznesu oraz przedsigbiorcow.
§4
1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a. prowadzenie kampanii spotecznych promujacych zaangazowanie si¢ w
inicjatywy pozarzadowe;

b. wspieranie organizacji pozarzagdowych w prowadzeniu i rozliczaniu projektows;
c. wspieranie organizacji pozarzadowych w pozyskiwaniu funduszy;
d. organizacje spotkan wyrozniajacych si¢ os6b z mtodzieza;

e. prowadzenie edukacji mtodziezy w zakresie kompetencji wykorzystywanych w

dziatalno$ci organizacji pozarzadowych;
f. organizacje targdw organizacji pozarzagdowych dla mtodziezy;
g. wspieranie organizacji pozarzadowych w pozyskiwaniu wolontariuszy;

h. wspieranie potencjalnych wolontariuszy w dolaczeniu do organizacji
pozarzadowych;

1. edukacj¢ mtodziezy w zakresie praw obywatelskich.

2. Fundacja, w celu realizacji swoich celow statutowych, moze wspdipracowaé z
podmiotami prywatnymi, w szczegdlnosci z przedsigbiorcami, spotkami prawa
handlowego, osobami prowadzacymi dziatalnos¢ gospodarcza, organizacjami
branzowymi, organizacjami pracodawcdw oraz innymi organizacjami niepublicznymi,
takze prowadzacymi dziatalno$¢ zarobkowa, o ile wspotpraca ta pozostaje zgodna z

celami Fundacji, obowigzujacym prawem oraz interesem Fundacji.

§5

1. Fundacja moze korzysta¢ ze $wiadczen wolontariuszy na zasadach okreslonych w

obowigzujacych przepisach prawa.

2. Wolontariuszem Fundacji moze zosta¢ osoba, ktora dobrowolnie i bez wynagrodzenia
wykonuje $wiadczenia na rzecz Fundacji, po zawarciu z Fundacjag porozumienia
wolontariackiego.



3. Porozumienie wolontariackie okresla w szczegolnos$ci zakres §wiadczen wolontariusza,
czas 1 miejsce ich wykonywania, zasady wspotpracy, prawa i obowiazki stron oraz
sposOb rozwigzania porozumienia.

4. Szczegdtowe zasady wspolpracy z wolontariuszami moga zosta¢ okreslone w
regulaminie wolontariatu przyjetym uchwata Zarzadu Fundacji.

Rozdziatl 111
Majatek fundacji
§6

1. Na potrzeby dzialalno$ci Fundacji przeznacza si¢ fundusz zatozycielski w kwocie
2000,00 zt (stownie: dwa tysiace ztotych).

2. Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski oraz §rodki pieniezne i prawa
majatkowe nabyte przez Fundacje w trakcie jej dziatania.

3. Majatek Fundacji powstaje z nastepujacych zrodet:
a. dotacji, darowizn, spadkéw 1 zapisow,
b. dochodéw z majatku Fundacji,

c. ofiarnosci publiczne;.

Rozdzial IV
Organy Fundacji
§7
1. Organami Fundacji jest Zarzad Fundacji oraz Rada Doradcza Fundacji.
§8
Rada Doradcza:
1. Celi zadania Rady Doradcze;j:

a. Rada Doradcza jest organem opiniodawczo-doradczym Fundac;ji.



b.

zadaniem Rady jest wsparcie Fundacji w realizacji jej celow statutowych

poprzez doradztwo strategiczne, merytoryczne oraz pomoc w pozyskiwaniu

funduszy i budowaniu relacji z otoczeniem zewngetrznym.

2. Sktad Rady Doradcze;j:

a.

Rada sktada si¢ z cztonkow wybieranych przez Zarzad Fundacji na podstawie
ich doswiadczenia, wiedzy specjalistycznej oraz mozliwosci wspierania

dziatalno$ci Fundacji.

3. Czlonkostwo w Radzie jest honorowe i nieodptatne.

4. Kadencja cztonkéw Rady trwa 5 lat i moze by¢ przedtuzona.

5. Powotanie i odwotanie cztonkéw Rady:

a.

Cztonkowie Rady Doradczej sa powotywani i odwotywani przez Zarzad

Fundacji.

Zarzad moze odwola¢ cztonka Rady z waznych powodow, takich jak

niemozno$¢ wykonania zadan wynikajacych z cztonkostwa.

6. Funkcjonowanie Rady:

a.

Rada Doradcza spotyka si¢ co najmniej raz w roku, a takze na zadanie Zarzadu
Fundacji lub wigkszosci cztonkéw Rady.

Spotkania Rady sa protokotowane. Protokot jest przygotowywany przez
sekretarza wyznaczonego na kazdym spotkaniu 1 zatwierdzany przez wigkszo$¢

zwyczajng cztonkow rady.

Rada moze doradza¢ Zarzadowi poprzez rekomendacje i opinie, ktére sa

przyjmowane w drodze uchwat na spotkaniach.

7. Obowigzki i prawa cztonkow Rady:

a.

Czlonkowie Rady zobowigzani sa do aktywnego uczestnictwa w pracach Rady
oraz do przestrzegania tajemnicy informacji niejawnych uzyskanych w zwigzku

z petnieniem funkcji doradcy.

Cztonkowie Rady maja prawo do uzyskiwania informacji o dzialalnosci

Fundacji niezbednych do wykonywania swoich zadan.

8. Zmiany w skladzie i regulaminie dziatania Rady:

a.

Wszelkie zmiany w skladzie oraz regulaminie dzialania Rady Doradczej

wymagaja uchwaty Zarzadu Fundacji.



§9

Zarzad Fundacji

1.

2.

Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu.

Zarzad jest wieloosobowy i moze liczy¢ od 3 (stownie: trzech) do 9 (stownie:

dziewigciu) cztonkéw Zarzadu Fundacji wybranych na pigcioletnig kadencje.
Czlonkéw Zarzadu powotuja fundatorzy zwykta wigkszoscig gtosow.

W sktad Zarzadu Fundacji wchodzg osoby wyrdzniajace si¢ wiedza z zakresu
pozyskiwania funduszy, zarzadzania finansami lub do$§wiadczeniem w koordynacji

projektow organizowanych przez organizacje pozarzadowe.

Cztonkiem Zarzadu Fundacji nie moze by¢ osoba, ktora zostala skazana prawomocnym

wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslnej lub przestgpstwo skarbowe.
Fundator moze zosta¢ Prezesem Zarzadu, Wiceprezesem Zarzadu i cztonkiem Zarzadu.

Zarzad droga gltosowania, podczas pierwszego posiedzenia, wybiera na swoja kadencje

Prezesa oraz dwodch lub trzech wiceprezesow.

Kadencja Zarzadu Fundacji rozpoczyna si¢ w dniu wskazania przez Fundatoréw
cztonkow Zarzadu.

Do zadan Zarzadu Fundacji naleza w szczegolnosci:
a. kierowanie Fundacja;
b. reprezentacja jej na zewnatrz;
c. sprawowanie pieczy nad majatkiem Fundacji;
d. zaciagganie zobowigzan w imieniu Fundacji;
e. tworzenie filii, oddzialow 1 przedstawicielstw Fundacji;

f. podejmowanie rozstrzygni¢¢ w formie uchwatly.

10. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje w wyniku:

a. rezygnacji cztonka Zarzadu Fundacji;

b. uptywu kadencji;
c. odwolania przez Fundatorow;

d. choroby lub innej trwatej niezdolnosci do petnienia funkcji;



e. S$mierci.
11. Przyczynami odwotania cztonka Zarzadu Fundacji przez Fundatora s3:
a. dhugotrwale niewywigzywanie si¢ z obowigzkow Fundacji;

b. dziatania sprzeczne ze Statutem, Regulaminami lub uchwatami Fundacji lub z

obowigzujacym porzadkiem prawnym;

c. wyrzadzenie w sposob umysiny lub w wyniku razacego niedbalstwa szkody w
majatku Fundacji.

§10

1. Wynagrodzenia czlonkow Zarzadu Fundacji i pracownikow fundacji okresla Zarzad w

postaci uchwaly.

2. Wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu Fundacji 1 pracownikéw Fundacji wyptacane sa
ze $rodkow Fundacji.

§11

1. Uchwaly podejmowane sg przez Zarzad Fundacji na posiedzeniach bezwzgledna
wigkszoscig gloséw przy obecnosci wigkszosci cztonkow Zarzadu Fundacji.

2. Posiedzenia Zarzadu Fundacji sa zwolywane nie rzadziej niz raz na kwartal, z

inicjatywy wlasnej Prezesa Zarzadu.

3. W szczegdlnych przypadkach Prezes Zarzadu w terminie 7 dni zwotuje posiedzenie
Zarzadu Fundacji na wniosek ktoregokolwiek z pozostalych czlonkéw Zarzadu
Fundacji.

4. Zarzad Fundacji jest wladny do podejmowania uchwal, jezeli cztonkowie Zarzadu
Fundacji zostali zawiadomieni przez Prezesa Zarzadu listownie, elektronicznie lub w
innej dopuszczalnej prawem formie o posiedzeniu, co najmniej na 7 dni przed jego
planowang data. Zarzad moze podejmowaé uchwaty pomimo braku formalnego
zwolania posiedzenia, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu wyrazili na to zgode lub byli

obecni na posiedzeniu.

5. Posiedzeniom przewodniczy Prezes Zarzadu lub przewodniczacy spotkania, ktory
zostal wybrany w drodze glosowania przez obecnych na posiedzeniu cztonkow zarzadu.

6. Z posiedzenia sporzadzany jest protokot opisujacy przebieg posiedzenia i zawierajacy
podjete uchwaty.

7. Protokoét z posiedzenia Zarzadu Fundaciji jest jawny.



W uzasadnionych przypadkach posiedzenia Zarzadu Fundacji moga odbywac si¢ z

wykorzystaniem technicznych §rodkéw porozumiewania si¢ na odleglos¢.

W przypadku posiedzenia, o ktorym mowa w ust. 8, protokot podpisuje osoba

przewodniczaca posiedzeniu.
§12

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach z wyjatkiem spraw
majatkowych moze sktada¢ kazdy cztonek Zarzadu samodzielnie.

. W sprawach majatkowych o$wiadczenia woli w imieniu Fundacji sktada dwoch

cztonkow Zarzadu dzialajacych tacznie.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe
§13

Statut Fundacji moze zosta¢ zmieniony przez Zarzad Fundacji bezwzgledna
wigkszoscig glosow przy obecnosci wigkszosci cztonkow Zarzadu Fundacji, z
wylaczeniem zmiany celéw statutowych Fundacji.

Cel statutowy Fundacji moze zosta¢ zmieniony tylko w drodze jednomyslnej uchwaty
przy obecnosci wigkszosci cztonkow Zarzadu Fundacji.

§14
. Decyzja w przedmiocie likwidacji Fundacji podejmowana jest przez Zarzad Fundacji.
. Zarzad Fundacji dokonuje wyboru likwidatora lub likwidatorow.

. Majatek Fundacji w przypadku likwidacji przeznaczany jest na cele tozsame lub
zblizone z celami statutowymi Fundacji.

. Fundacja rozwigzana moze zosta¢ w przypadku podjecia decyzji o jej polaczeniu z

innym organem w wyniku jednogtosnej decyzji cztonkow zarzadu.
§15

Statut wchodzi w zycie wraz z dniem wpisu niniejszej Fundacji do Krajowego Rejestru
Sadowego.



